EBA-Leitlinien zu gemeinsamen Verfahren und Methoden fiir den aufsichtlichen Uberpriifungs- und Bewertungsprozess

Geschaftsmodell und Geschéaftsstrategie;

interne Governance und institutsweite Kontrollen;
einzelne Kapitalrisiken;

Angemessenheit der Eigenkapitalausstattung;
einzelne Liquiditats- und Finanzierungsrisiken;
Angemessenheit der Liquiditatsausstattung und
SREP-Gesamtbewertung.

Prozess besteht aus nachstehenden Schritten

a. Gesamtrahmen flr die interne Governance;

b. Unternehmens- und Risikokultur;

c. Zusammensetzung und Arbeitsweise des Leitungsorgans;

d. VergUtungspolitik und -praxis;

e. Rahmenwerk fir das Risikomanagement, einschlieflich ICAAP und ILAAP;
f. interner Kontrollrahmen, einschlieBlich Innenrevision;

Informationssysteme und Aufrechterhaltung des Geschéaftsbetriebs und

g. Sanierungsplanung.

5.2 Gesamtrahmen fiir die interne Governance

In Einklang mit den EBA-Leitlinien zur Internen Governance sollte im Rahmen dieser
Bewertung Uberpriift werden, ob das Institut mindestens die folgenden Kriterien erfiillt:
a. Es verfligt Uber eine solide und transparente Organisationsstruktur mit einer
eindeutigen Aufgabenverteilung, in die auch das Leitungsorgan und dessen
Ausschisse eingebunden sind.

b. Das Leitungsorgan muss die operative Struktur (z. B. rechtliche Einheiten sowie

die Verbindungen und Beziehungen zwischen ihnen, Zweckgesellschaften oder
ahnliche Strukturen) des Instituts sowie die damit verbundenen Risiken kennen

und verstehen (Grundsatz ,Kennen Sie lhre Struktur®).

c. Das Institut verfigt Gber Risikostrategien und Richtlinien zur Ermittlung und
\Vermeidung von Interessenkonflikten.

d. Das Institut verfolgt eine Outsourcing-Politik, die die Auswirkung von

IAuslagerungen auf seine Geschaftstatigkeit sowie auf seine Risikosituation

berticksichtigt, und verfiigt iiber Outsourcing-Strategien, die die Anforderungen der CEBS-Leitlinien zum
Outsourcing erfillen.

e. Der Rahmen fiir die interne Governance ist fir die Interessengruppen

transparent.
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